SERVICIO SOCIAL

INMERSION SOCIAL TEC

CAMPUS MONTERREY

:QUE ES? DESCRIPCION DE LA
EXPERIENCIA

A lo largo de tres semanas, un profesory
un grupo de alumnos, escuchan las
necesidades de tu organizacion,
proponen proyectos de valor y beneficio,
validados por expertos de la misma, y los

1 GRUPO DE materializan, llegando a presentar
m g gl 1oocente gl 10 NeS resultados.

FINES DE APRENDIZAIJE

Es una experiencia con duracion de tres
semanas, gue se realiza durante los periodos
intensivos de verano (julio) o invierno (enero)
en sectores vulnerables de la sociedad.

Desarrollar la compasidn, al ser sensible Desarrollar empatia, al adoptar el lugar del
ante la vulnerabilidad, el dolor y el otro con el fin de comprender cOmo su
sufrimiento del otro y actuar con el fin de condicidon y circunstancias afectan su
eliminarlo, aliviarlo o evitarlo. dignidad y derechos.

Realizar acciones en el contexto de una
problematica real a través de una
Organizacion Socio Formadora (OSF), asi
COMO proyectos gue aporten valor y
beneficio al entorno.

Desarrollar la solidaridad, al actuar con
corresponsabilidad frente a problemas
soclales, considerando el interés de todos
los afectados por |la situacion.

EJEMPLO VALOR GENERADO:

e Adquisicion de innovadorasy
nuevas ideas para tu
organizacion.

e Aprendizaje reciproco entre
estudiantes, organizaciony

La Inmersion Social docentes.

e Sensibilizacidon de alumnos a
tu causa social y las

e
problematicas sociales.

e Contribucidon y soluciones a tu
Da click aqui para ver el video que organizacidén y causa social.

preparamos para ti.



https://youtu.be/oTE0O0a0lR0

¢QUIENES LO COMPONENTES DE LA EXPERIENCIA
INSCRIBEN?

Elementos de |la experiencia que promoveran el logro de
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Poner el talento personal y |la excelencia profesional al servicio de los demas ayudando a
atender necesidades prioritarias del pais, a través de cinco diferente tipos de experiencias
de servicio social:

e Semana Tec de Induccion al Servicio Social Todas estas experiencias permitiran al estudiante
I eC con Sentido Humano participar en la transformacidon de su entorno,
acompanado por profesores, con nuevas
metodologias de innovacidn social, en proyectos
* Proyecto Solidario mas flexibles, elaborando entregables concretos,

e InMmersidn Social solidarios, de impacto social y de valor.

e Blogues con Sentido Humano

CONTACTO RESPONSABLE
Kenya Dinorah Ruiz Martinez
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